PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS Do OESTE

ESTADO DO PARANA
CNPJ n° 76.247.329/0001-13

EDITAL N° 001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste —
Parana, no uso de suas atribui¢des legais e servindo-se das faculdades do inciso IX, art.37,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e das disposi¢fes da Lei Organica do
Municipio de Tuneiras do Oeste — PR e Lei Municipal n® 75 de 14 de maio de 2019, Lei
Municipal n° 006 de 22 de Dezembro de 2018 (Plano de Carreira do Magistério) e Decreto
n° 164/2018, TORNA PUBLICO o presente Edital, que estabelece as instrucdes
destinadas a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando contratacfes
temporarias para suprir as necessidades do quadro funcional do Municipio mediante
CADASTRO DE RESERVA, para emprego publico para os cargos adiante
relacionados, conforme relacionados abaixo e de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado - PSS consistird em Prova de Titulos referentes
a Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional e Tempo de Servico, conforme disposto no
item 5 deste Edital.

1.2. Antes de inscrever-se no PSS, o candidato deve observar, atentamente, as prescri¢coes
deste Edital, assim como 0s requisitos e condi¢cdes sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.3. O PSS seré executado pela Secretaria Municipal de Administracéo, setor de Recursos
Humanos.

1.3.1 As inscricdes deverdo ser realizadas pelos candidatos exclusivamente através
do site oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste.

1.3.2 No ato de inscri¢do, o candidato deverd preencher todas as informagdes exigidas no
formulario, bem como indicar o cargo ao qual pretender concorrer.

1.3.3 As informaces prestadas no ato de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sob pena de exclusdo do certame, caso 0s documentos apresentados ndo
comprovem as informacdes prestadas no sistema de inscri¢oes.

1.3.4 Ap6s o término do periodo de inscricdes, e homologada a lista preliminar de
inscritos, a Administracdo convocara os candidatos para se apresentarem pessoalmente
em local e data posteriormente indicados, para apresentar os documentos comprobatérios
acerca das informagdes prestadas no sistema de inscricao.
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1.4. Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social e ao
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tuneiras do Oeste, cujas contribuicfes
serdo recolhidas somente durante o periodo trabalhado.

1.5. A participagdo dos candidatos neste PSS nédo implica obrigatoriedade de sua
contratacgdo. A inclusdo no Cadastro reserva gera ao candidato apenas a expectativa de
convocacdo e contratacdo, ficando reservado a Prefeitura Municipal de Tuneiras do
Oeste, o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de Classificagdo Final,
dentro do prazo de validade, conforme item 13.3 deste Edital.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os
atos referentes a este PSS/2019 por meio do enderego eletrénico
www.tuneirasdooeste.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio — Jornal Umuarama
[lustrado.

1.7. Cabe a Secretaria Municipal de Administracdo definir em qual local e horério o
profissional contratado ira atuar, com a participacdo das demais Secretarias Municipais
conforme suas demandas.

1.8. Sera admitida a impugnacao deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da
data de sua publicacdo e devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada e
protocolada no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Tuneiras, das
08h00 as 11h30 — 13h30min as 17h00.

2. DA PREVISAO DE CRONOGRAMA

FASES PERIODO
Publicacdo do Edital 04/12/2019
Data das inscri¢des no sistema. Nos dias Uteis de 04/12/2019 a
11/12/2019 no site do Municipio
de Tuneiras do Oeste.
Publicacdo do edital de Homologacdo das | 13/12/2019
Inscricbes e lista de Classificacdo Provisoria,
conforme sistema.
Prazo de Inicio para convocagdo dos candidatos | A partir de 10/01/2019
para apresentacao dos titulos
Prazo de publicacdo dos resultados preliminares | Até 05 (cinco) dias apds a data de
apo6s anélise dos titulos, conforme ordem de | apresentacdo dos documentos

classificacéo. pelo candidato, conforme ordem
de convocacdo.
Prazo para interposicdo de Recursos 03 (trés) dias apos a data de

publicacéo do edital dos
resultados preliminares apés a
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andlise dos titulos pela Comissdo
Organizadora.

eletrbnico: www.tuneirasdooeste.pr.qov.br

Todas as fases do PSS serédo publicadas no Jornal Umuarama llustrado e no endereco

3. DO EMPREGO PUBLICO, DO SALARIO, DO NUMERO DE VAGAS, DA

CARGA HORARIA SEMANAL E DA ESCOLARIDADE MINIMA

Carga
Seq. Emprego horéaria Escolaridade Vencimento | Vagas
Publico semanal minima
Ensino Superior
Completo e inscricdo | R$ 3.201,81 C.R!
01 | Assistente 30h no Conselho
Social Regional de Servico
Social do Estado do
Parana
02 | Atendente de 40h Ensino Médio R$ 1.231,19 CR
Apoio da Rede Completo
Municipal de
Ensino
Auxiliar Ensino Médio
03 | Administrativo 40h Completo R$ 1.455,04 CR
04 | Auxiliar de 40h Ensino Fundamental | R$ 1.119,26 CR
Servicos
Geralis
05 | Brigadista 40h Ensino Médio | R$2.014,67 CR
Florestal Completo
Ensino Fundamental
06 | Cozinheiro(a) 40h Completo R$ 1.119,26 CR
Condutor  de Ensino Médio
07 | Veiculo 40h Completo, comCNH | R$ 1.455,04 CR
Automotor categoria “B” no
minimo.
08 | Farmacéutico 20h Ensino Superior em | R$ 1.622,93 CR
Farmécia com
registro no Conselho

1 Cadastro de Reserva
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Regional de
Farmacia.

09 | Fisioterapeuta 20h Ensino Superior em | R$ 1.622,93 CR
Fisioterapia com
registro no Conselho
Regional de
Fisioterapia.

10 | Fonoaudiologo 20h Ensino Superior em | R$2.462,37 CR
Fonoaudiologia com
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia.

Ensino Superior
40h Completo na area de | R$ 7.049,21 CR
atuacdo e inscricao

11 Médico Clinico no Conselho
Geral Regional de
Medicina do Estado
do Parana
Ensino Superior
40h Completo e inscricdo | R$ 2.668,14 CR
12 Nutricionista no Conselho

Regional de Nutricéo
do Estado do Parana

Operador  de Ensino Médio
13 | Maquinas 40h Completo,comCNH | R$ 1.678,89 CR
Pesadas categoria “D” no
minimo.
Graduacao em

Pedagogia ou curso
normal superior; ou
nivel superior, em

curso de
licenciatura, de
graduacdo  plena,
Professor- precedida de
14 | Educador 40h formacao de R$ 2.557,74 C.R
Infantil magistério em nivel
médio, na
modalidade normal.
Graduacao em

Pedagogia ou curso
normal superior; ou

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
(44) 3653-1288 / 3653-1301




PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS Do OESTE

ESTADO DO PARANA
CNPJ n° 76.247.329/0001-13

nivel superior, em

Professor- curso de licenciatura,
15 | Ensino 20h de graduagdo plena, | R$ 1.278,86 CR
Fundamental precedida de
formacao de
magistério em nivel
médio, na
modalidade normal.
Ensino Superior

Completo na area de
atuacdo e inscricéo

16 | Psicologo(a) 20h no Conselho | R$ 1.678,89 CR
Regional de
Psicologia do Estado
do Parana
Ensino Médio
Completo e
17 | Técnico de 40h Formagdo em Curso | R$ 1.455,04 CR
Enfermagem Técnico e inscricdo

no Orgdo de Classe.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCARI(;AO, DA TAXA DE INSCRICAO
E INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1.1. As inscricOes serdo realizadas nos dias de 04/12/2019 a 11/12/2019 através do site
www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, no link de inscricdes.

4.1.2. O candidato devera no ato da inscri¢do, preencher todas as informacdes exigidas no
sistema e aguarda a convocacao, conforme ordem de classificacdo, para apresentacdo dos
documentos originais em data, horario e local estabelecidos em edital, visando a
comprovacdo das informacdes prestadas, sob pena de exclusdo do certame.

4.1.3. O candidato deverd guardar o seu comprovante de inscrigdo gerado no site.

4.1.4. As informagBes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Tuneiras do
Oeste-PR, o direito de excluir do PSS aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.1.5. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrénico ou encaminhado em desacordo com o0s prazos e condi¢fes previstos
neste Edital.

4.1.6 O candidato poderé se inscrever para apenas trés cargos de forma irretratavel, para
tanto, deve realizar inscricdes distintas.
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4.2. DA TAXA DE INSCRICAO

4.2.1 N&o seré cobrado taxa de inscricéo.

4.3. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

4.3.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de inscrever-se no processo
seletivo para a fungéo cujas atribui¢bes sejam compativeis com sua deficiéncia.

4.3.2. Ficara reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 5% das vagas
temporarias que venham a surgir durante o ano.

4.3.3. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata este item, o candidato devera escolher,
no ato da inscricdo, a opg¢ao pessoa com deficiéncia. A comprovacao da deficiéncia se
dara na forma prevista neste Edital.

4.3.4. Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfuncdes visuais e auditivas passiveis
de correcdo atraves do uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.3.5. O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia, devera preencher o
ANEXO | — Requerimento Pessoa com Deficiéncia — PCD junto com o Laudo Médico
especifico de sua deficiéncia.

4.3.6. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

5. DA AVALIACAO DE TITULOS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira em Prova de Titulos referentes a
Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional e Tempo de Servico e tera carater
classificatdrio.

5.2. Caso convocado para comprovar as informacgdes preenchidas por ocasido da
inscricdo, o candidato devera entregar as fotocopias dos TITULOS em envelope, com 0s
seguintes dados:

NOME DO CANDIDATO

EMPREGO PUBLICO:

5.3. As fotocopias ndo serdo devolvidas ao candidato.

5.4. Os Titulos serdo avaliados pelos servidores responsaveis pela analise junto ao Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura de Tuneiras do Oeste, juntamente com o candidato
(ou seu procurador), no ato de entrega dos mesmos.

5.5. Além das fotocoOpias, os candidatos deverdo levar os documentos originais para
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comprovagao.

5.6. Os Titulos serdo considerados e pontuados de acordo com a tabela 03 a 13.

5.7. Sera pontuado o tempo de servi¢co dos 10 (dez) ultimos anos, dentro do periodo de
2009 a 2019, de acordo com o disposto na tabela de 03.

5.8. Ao final da somatdria para o Titulo: Tempo de Servico, a fragdo igual ou superior a
6 (seis) meses sera convertida em ano e as fragbes inferiores a 6 (seis) meses serdo
desconsideradas.

5.9. O tempo trabalhado em mais de um emprego ou cargo, ho mesmo periodo, sera
considerado tempo paralelo e podera ser informado apenas uma vez.

5. 10. Candidatas do sexo feminino acima de 50 (cinquenta) anos e candidatos do sexo
masculino acima de 55 (cinquenta e cinco) anos que informarem tempo de servi¢o na
inscricdo deverdo apresentar Declaracdo Negativa de Beneficio de Aposentadoria emitida
pelo Instituto de Previdéncia ou PESNOM para o qual realizou suas contribui¢des. Caso
ja esteja aposentado(a), o periodo de tempo utilizado para a concessao do beneficio ndo
sera admitido para pontuacao neste Processo Seletivo Simplificado.

5.11. Para os professores, as habilitacbes originarias do mesmo curso superior de
Licenciatura utilizado na Escolaridade n&o seréo consideradas como outro Curso Superior
e ndo poderao ser utilizadas para a pontuacdo no Aperfeicoamento Profissional.

5.12. Bacharelado, Licenciatura ou Formacdo Pedagdgica com base ha mesma graduacgéo
j& utilizada na escolaridade, ndo deverd ser informada como outro curso superior.

5.13. A comprovacéo do Aperfeicoamento Profissional se dara da seguinte forma:

| - Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduacao lato sensu, em nivel
de Especializacdo, acompanhado de Historico Escolar emitido por IES devidamente
credenciada, de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizacdo do
respectivo curso, e desde que ndo seja aquele apresentado no requisito de escolaridade;
Il - Diploma de mestrado em curso de Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu
devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Educacdo do Ministério da
Educacdo — CNE/MEC, acompanhado de Historico Escolar de acordo com as exigéncias
legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso, desde que ndo seja aquele
apresentado no requisito de escolaridade;

Il - Diploma de doutorado em curso de Programa de Pds-Graduacgdo stricto sensu
devidamente reconhecido pelo CNE/MEC, acompanhado de Histdrico Escolar, de acordo
com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso, desde
gue ndo seja aquele apresentado no requisito de escolaridade;

IV - Diploma de Curso Superior acompanhado de Histérico Escolar ou, na sua falta,
Certiddo de Conclusdo de Curso, acompanhada de Historico Escolar, com data de colagdo
de grau até a data da comprovacédo de titulos, emitidos por IES devidamente credenciada,
desde que nédo seja aquele apresentado no requisito de escolaridade.

5.14. Cursos utilizados como requisito obrigatorio da escolaridade ndo poderdo ser
informados novamente como aperfeicoamento profissional.

5.15 Certidao, Certificado, Declaracdo ou Atestado ou Historico Escolar emitidos pela
internet somente terdo validade com autenticagéo digital para verificacdo da validade do
documento ou com assinatura da coordenacgédo do curso, com reconhecimento de firma e
carimbo da IES.
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5.16. Cada titulo apresentado pelo candidato tera sua valoracao, sendo o resultado final a
somatdria simples de todos os itens informados pelo candidato no ato de inscrigdo, sendo
a pontuacdo conforme tabelas abaixo:

Cargo 01

Tabela de Avaliacao de Titulos
Emprego Publico: ASSISTENTE SOCIAL

TITULOS

DOCUMENTOS

COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

PARA

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

ESCOLARIDADE

Ensino  Superior
Completo e
inscricdo no
Conselho Regional
de Servigo Social
do Estado do
Parana

Certificado de
Conclusdo de Curso
Superior
Social
autorizada pelo MEC

de Servico
em Instituicdo

50

50

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|l)
servigo na funcéo
de Assistente
Social.

Ser4d pontuado o
tempo de servigo
dos 10 (dez) | 2)
altimos anos,
dentro do periodo
de 2009 a 2019

Setor
Carteira de Trabalho e
Previdéncia
(CTPS)

Setor
Declaracdo,
Contrato  ou
documento
pelo setor competente.

Privado:
ano)
Social

Publico:
Certidao,
outro
emitido

1,0 (um ponto por

10

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

horas

Curso de Pos-Graduacao em
nivel de Especializagdo, na
area de Servigo Social com
carga horaria minima 360

Certificado ou Certidéao
de Conclusdo de Curso
de Especializacdo, em
nivel de pods-graduacédo
Lato Sensu

10 pontos
(por cada
certificado)

30

Curso de Pos-Graduacgédo
Stricto Sensu de Mestrado
na rea de Servico Social.

Certificado ou Certidao
de Conclusdo de Curso
de Mestrado em
Educacdo, em nivel de
pos-graduacdo  Stricto
Sensu

10

10
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| TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 02

Tabela de Avaliacdo de Titulos
Emprego Publico: ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAO E
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino Médio | Certificado de 50 50
Completo Conclusédo do Ensino

Médio em Instituicdo
autorizada pelo MEC

APERFEICOAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL

Formacdo em Nivel Médio | Certificado ou Certidao 50 50
na modalidade normal | de Conclusédo de Curso
Magistério Nivel Médio na
modalidade normal
Magistério
TOTAL DE PONTOS 100
Cargo 03

Tabela de Avaliacdo de Titulos
Emprego Publico: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAO E
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino Médio | Certificado de 50 50
Completo Conclusdo do Ensino

Médio em Instituicdo
autorizada pelo MEC
TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na fungédo | Carteira de Trabalho e | ano)
de Auxiliar | Previdéncia Social

Administrativo. (CTPS)
Sera pontuado o
tempo de servico | 2)  Setor  Publico:
dos 10 (dez) | Declaragdo, Certidao,
altimos anos, | Contrato  ou  outro
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dentro do periodo
de 2009 a 2019

documento emitido
pelo setor competente.

b) Certificado de
participacdo em
Ccurso
profissionalizante
voltado para é&rea
de Servico
administrativo

Certificado de
conclusdo em curso
profissionalizante com
carga horaria minima
de 08 (oito) horas

10 (dez pontos
por certificado)

30

c) Curso de
informatica

Certificado de
formacdo em curso de
informética basica
(Windows)

10

10

TOTAL DE PONTOS

100

Cargo 04

Tabela de Avaliacdo de Titulos
Emprego Publico: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

TITULOS

DOCUMENTOS
PARA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

ESCOLARIDADE

Ensino
Fundamental
Completo

Certificado de
Conclusdo do Ensino
Fundamental em
Instituicdo autorizada
pelo MEC

50

50

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de
servico na funcédo
de Auxiliar
Administrativo.

Sera pontuado o
tempo de servigo
dos 10 (dez)
altimos anos,
dentro do periodo
de 2009 a 2019

1)  Setor Privado:
Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social
(CTPS)

2) Setor  Publico:
Declaragdo, Certidé&o,
Contrato ou outro
documento emitido
pelo setor competente.

5,0 (cinco pontos
por ano)

50

TOTAL DE PONTOS

100

Cargo 05

Tabela de Avaliacdo de Titulos
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Emprego Publico: BRIGADISTA FLORESTAL

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS
PARA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

PONTUACAO
MAXIMA

ESCOLARIDADE

Ensino Médio | Certificado de 30
Completo Conclusdao do Ensino
Médio em Instituicdo
autorizada pelo MEC.

30

TEMPO DE SERVICO/EXPERIENCIA

a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por
servico na funcgdo | Carteira de Trabalho e | ano)

na area de | Previdéncia Social
Prevencéo e | (CTPS)

combate a
incéndios.

2)  Setor  Publico:
Serd pontuado o | Declaracdo, Certidao,
tempo de servico | Contrato ou  outro
dos 10 (dez) | documento emitido
altimos anos, | pelo setor competente.
dentro do periodo
de 2009 a 2019

10

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

b) Certificado de | Certificado de 50
participacdo em | conclusdo em curso
curso de | profissionalizante com
Brigadista ou | carga horaria minima
Bombeiro Civil e | de 20 (vinte) horas
afins, desde que
na  modalidade
presencial.

50

d) Carteira | Copia da CNH 10
Nacional de
Habilitac&o,
categoria minima
«B»

10

TOTAL DE PONTOS

100

Cargo 06

Tabela de Avaliacdo de Titulos
Emprego Publico: COZINHEIRO(A)
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TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAO E
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino Certificado de 50 50
Fundamental Conclusdo do Ensino
Completo Fundamental em
Instituicdo  autorizada
pelo MEC
TEMPO DE SERVICO
a) Tempo de|l) Setor Privado: 50
servico na funcéo | Carteira de Trabalho e | 5,0 (cinco pontos
de Cozinheiro(a). | Previdéncia Social por ano)

Sera pontuado o | (CTPS)
tempo de servigo
dos 10 (dez)
altimos anos, | 2)  Setor  Publico:
dentro do periodo | Declaracdo, Certiddo,
de 2009 a 2019 Contrato ou outro
documento emitido
pelo setor competente.
TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 07

Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Publico: CONDUTOR DE VEICULO AUTOMOTOR

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino Médio | Certificado de 50 50
Completo Conclusdo do Ensino

Médio em Instituicdo
autorizada pelo MEC
TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de servico | 1)  Setor  Privado: | 1,0 (um ponto 10
na funcéo de | Carteira de Trabalho e | por ano)
Condutor de Veiculo | Previdéncia Social

Automotor/Motorista. | (CTPS)
Ser4& pontuado o
tempo de servico dos

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS Do OESTE

10 (dez) Gltimos anos, | 2)  Setor  Publico:
dentro do periodo de | Declaracdo, Certid&o,
2009 a 2019 Contrato ou  outro

documento emitido

pelo setor competente.
b) Declaracdo do | Documento de 25 25
Orgéo de Transito regularidade  emitido

pelo

DETRAN/CIRETRAN,

informando que o

candidato/condutor

encontra-se

regularmente habilitado

e ndo esteja cumprindo

penalidade que

suspenda seu direito de

dirigir
c) Categoria “B” da | Copia da  Carteira 15 15
CNH Nacional de Habilitacdo

TOTAL DE PONTOQOS 100
Cargo 08
Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Plblico: FARMACEUTICO
TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE

FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino  Superior | Certificado de 50 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscri¢éo no | Superior de Farmacia
Conselho Regional | em Instituicdo
de Farmécia autorizada pelo MEC
TEMPO DE SERVICO
a) Tempo de|1) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10

servico na funcgéo

de Farmacéutico. | Previdéncia Social
(CTPS)

Sera pontuado o

tempo de servico

dos 10 (dez) |2) Setor  Publico:

altimos anos, | Declaracdo, Certidéo,

Carteira de Trabalho e

ano)

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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dentro do periodo | Contrato ou  outro
de 2009 a 2019 documento emitido
pelo setor competente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Curso de Pés-Graduacao em | Certificado ou Certiddo 10 (dez 30
nivel de Especializacdo, na | de Conclusdo de Curso | pontos para
area de formacdo com carga | de Especializagcdo, em cada
horaria minima 360 horas. | nivel de pos-graduacéo | Certificado
Latu Sensu. apresentado)
Curso de Pos-Graduagédo | Certificado ou Certiddo 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Concluséo de Curso
na area de formacao. de Mestrado, em nivel
de po6s-graduacdo
Stricto Sensu.

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 09

Tabela de Avaliagéo de Titulos
Emprego Publico: FISIOTERAPEUTA

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA

COMPROVACAO E
FOTOCOPIAS

ESCOLARIDADE

Ensino  Superior | Certificado de 50 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscri¢éo no | Superior de Fisoterapia
Conselho Regional | em Instituicdo
de Fisioterapia autorizada pelo MEC

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na funcgéo | Carteira de Trabalho e ano)
de Médico. Previdéncia Social
(CTPS)

Ser4d pontuado o
tempo de servigo
dos 10 (dez) |2) Setor  Publico:
altimos anos, | Declaracdo, Certiddo,
dentro do periodo | Contrato ou  outro
de 2009 a 2019 documento emitido
pelo setor competente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
(44) 3653-1288 / 3653-1301 14




PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS Do OESTE

ESTADO DO PARANA
CNPJ n° 76.247.329/0001-13

Curso de P6s-Graduacao em | Certificado ou Certiddo 10 (dez 30
nivel de Especializacdo, na | de Conclusdo de Curso | pontos para
area de formacdo com carga | de Especializacdo, em cada
horaria minima 360 horas. | nivel de pds-graduacgdo | certificado)
Latu Sensu.
Curso de Pos-Graduacdo | Certificado ou Certiddo 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Conclusdo de Curso
na area de formacao. de Mestrado, em nivel
de poOs-graduacao
Stricto Sensu.

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 10

Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Publico: FONOAUDIOLOGO

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino  Superior | Certificado de 50 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscricéo no | Superior de

Conselho Regional | Fonoaudiologia em
de Fonoaudiologia | Instituicdo autorizada

pelo MEC
TEMPO DE SERVICO
a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na funcédo | Carteira de Trabalho e ano)
de Previdéncia Social

Fonoaudidlogo(a). | (CTPS)
Ser4d pontuado o
tempo de servigo
dos 10 (dez) |2) Setor  Publico:
altimos anos, | Declaracdo, Certiddo,
dentro do periodo | Contrato ou  outro
de 2009 a 2019 documento emitido
pelo setor competente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Curso de Pos-Graduacao em | Certificado ou Certiddo 10 (dez 30
nivel de Especializacdo, na | de Conclusdo de Curso | pontos para
area de formacdo com carga | de Especializacdo, em cada

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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horaria minima 360 horas nivel de pds-graduacdo | certificado)
Latu Sensu
Curso de Pos-Graduacdo | Certificado ou Certiddo 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Concluséo de Curso
na area de formacao. de Mestrado, em nivel
de poOs-graduacao
Stricto Sensu

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 11

~ Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Publico: MEDICO CLINICO GERAL

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS
ESCOLARIDADE
Ensino  Superior | Certificado de 5,0 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscrigao no | Superior de Medicina
Conselho em Instituicdo
Regional de | autorizada pelo MEC
Medicina do

Estado do Parana
TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|l) Setor Privado: | 5,0 (cinco pontos 50
servico na funcéo | Carteira de Trabalho e por ano)
de Médico. Previdéncia Social

Ser4 pontuado o | (CTPS)
tempo de servico
dos 10 (dez)
altimos anos, | 2)  Setor  Publico:
dentro do periodo | Declaracdo, Certidao,
de 2009 a 2019 Contrato ou outro
documento emitido
pelo setor competente.

Cargo 12

Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Publico: NUTRICIONISTA

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

ESCOLARIDADE

Ensino  Superior | Certificado de 50 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscricdo no | Superior de Nutricdo
Conselho Regional | em Instituicdo
de Nutricdo do | autorizada pelo MEC

Estado do Parana

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na fungéo | Carteira de Trabalho e ano)
de Nutricionista. Previdéncia Social

Sera pontuado o | (CTPS)
tempo de servigo
dos 10 (dez)
altimos anos, | 2)  Setor  Publico:
dentro do periodo | Declaracdo, Certidao,
de 2009 a 2019 Contrato ou  outro
documento emitido
pelo setor competente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Curso de Pos-Graduacdo em | Certificado ou Certiddo 30
nivel de Especializacdo, na | de Conclusédo de Curso 10 (dez
area de Nutricdo com carga | de Especializagdo, em | pontos para

horaria minima 360 horas nivel de pods-graduacédo cada
Latu Sensu certificado)
Curso de Pos-Graduacdo | Certificado ou Certiddo 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Conclusdo de Curso
na area de Nutrigdo de Mestrado em

Educagdo, em nivel de
pos-graduacdo  Stricto
Sensu

| |

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 13

Tabela de Avaliagdo de Titulos
Emprego Publico: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS
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ESCOLARIDADE

Ensino Certificado de 50 50
Fundamental Conclusdo do Ensino
Completo Fundamental em
Instituicdo  autorizada
pelo MEC
TEMPO DE SERVICO
a) Tempo de|1l) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na funcdo | Carteira de Trabalho e | ano)
de Operador de | Previdéncia Social
Maquinas (CTPS)
Pesadas.
Ser4 pontuado o
tempo de servico | 2)  Setor  Publico:
dos 10 (dez) | Declaracdo, Certiddo,
altimos anos, | Contrato ou  outro
dentro do periodo | documento emitido
de 2009 a 2019 pelo setor competente.
b) Declaracdo do | Documento de 25 25
Orgéo de Transito | regularidade  emitido
pelo
DETRAN/CIRETRAN,
informando  que o
candidato/condutor
encontra-se
regularmente habilitado
e ndo esteja impedido
do direito de dirigir.
c) Categoria “D” | Copia da  Carteira 15 15
da CNH Nacional de Habilitacdo
TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 14 e 15

Tabela de Avaliacdo de Titulos

Emprego Publico: PROFESSOR (ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL) — 20/40 HORAS

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS | PONTUACAO
PARA MAXIMA
COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

ESCOLARIDADE

Licenciatura plena em | Diploma, Certiddo ou |
Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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ESTADO DO PARANA

Pedagogia, Normal | Certificado de 50 50
Superior ou outra | Conclusdo de Curso,
Licenciatura precedida de | acompanhado de
Magistério Histdrico Escolar.
TEMPO DE SERVICO
a) Tempo de servico na | 1) Rede particular de 1,0 (um 10
funcgéo de Professor. Ensino: Carteira de | ponto por
Sera pontuado o tempo de | Trabalho e Previdéncia ano)
servico dos 10 (dez) | Social (CTPS)
altimos anos, dentro do
periodo de 2009 a 2019

2) Rede Publica:

Declaragdo, Certidao,

Contrato ou  outro

documento emitido

pelo setor competente.
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
Outro curso superior de | Diploma, Certiddo ou 5,0 5,0
Licenciatura completo, | certificado de
desde que ndo seja aquele | Conclusédo de Curso
utilizado na Escolaridade
Certificado de Capacitagéo | Certificados com carga | 1,0/10 (um
ou Formacdo Continuada | horaria minima de 8 | ponto para
na area da Educacdo. Serdo | horas cada 10 10
computados os certificados horas de
de cursos realizados entre formacao)
2009 a 2019
Curso de Pos-Graduacdo | Certificado ou Certiddo | 5,0 (cinco 15
em nivel de | de Conclusdo de Curso | pontos para
Especializacdo, na area da | de Especializacdo, em cada
Educacdo com  carga | nivel de pos-graduacdo | certificado)
horéaria minima 360 horas | Latu Sensu
Curso de Pos-Graduacdo | Certificado ou Certidao 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Concluséo de Curso
em Educacao de Mestrado  em

Educacdo, em nivel de

pos-graduacdo  Stricto

Sensu

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 16

Tabela de Avaliacdo de Titulos
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Emprego Publico: PSICOLOGO(A)

TITULOS DOCUMENTOS PONTOS PONTUACAO
PARA MAXIMA

COMPROVACAOE
FOTOCOPIAS

ESCOLARIDADE

Ensino  Superior | Certificado de 50 50
Completo e | Conclusdo de Curso
inscricéo no | Superior em Psicologia
Conselho Regional | em Instituicdo
de Psicologia do | autorizada pelo MEC

Estado do Parana

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de|l1) Setor Privado: | 1,0 (um ponto por 10
servico na funco | Carteira de Trabalho e | ano)
de Psicdlogo(a). Previdéncia Social

Sera pontuado o | (CTPS)
tempo de servigo
dos 10 (dez)
altimos anos, | 2)  Setor  Publico:
dentro do periodo | Declaracdo, Certidao,
de 2009 a 2018 Contrato ou  outro
documento emitido
pelo setor competente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Curso de Pos-Graduacdo em | Certificado ou Certiddo 10 (dez 30
nivel de Especializacdo, na | de Conclusdo de Curso | pontos para
area de Psicologia com | de Especializagdo, em cada

carga horaria minima 360 | nivel de pds-graduacéo | certificado)
horas Latu Sensu

Curso de Pos-Graduacgdo | Certificado ou Certiddo 10 10
Stricto Sensu de Mestrado | de Conclusdo de Curso
na area de Psicologia de Mestrado em
Educagdo, em nivel de
pos-graduacdo  Stricto
Sensu

| |

TOTAL DE PONTOS 100

Cargo 17

) Tabela de Avaliacdo de Titulos
Emprego Publico: TECNICO EM ENFERMAGEM

TITULOS | DOCUMENTOS | PONTOS | PONTUACAO

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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PARA
COMPROVAGAO E
FOTOCOPIAS

MAXIMA

ESCOLARIDADE

Formacéo em
Curso Técnico em
Enfermagem em
instituicéo de
ensino
profissionalizante
autorizada.

Certificado de
Conclusdo de Curso
Técnico em
Enfermagem em
Instituicdo  autorizada
pelo MEC

50

50

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de
servico na funcgéo
de Técnico em
Enfermagem.

1)  Setor  Privado:
Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social
(CTPS)

5,0 (cinco pontos
por ano)

50

Sera pontuado o
tempo de servico
dos 10 (dez) |2)  Setor
altimos anos, | Declaracéo,
dentro do periodo | Contrato ou  outro
de 2009 a 2019 documento emitido
pelo setor competente.

Publico:
Certidao,

TOTAL DE PONTOS 100

Para a comprovacao de titulos, o candidato, ou seu procurador habilitado por instrumento
particular de procuracdo com poderes especificos para protocolo de documentos
comprobatodrios das informagfes prestadas na inscrigdo, com firma reconhecida, devera
comparecer ao local, em data e horério estabelecidos, portando os documentos abaixo, ou
clpia autenticada em cartério quando ndo apresentado documento original:

a) comprovante de inscricao;

b) carteira de identidade (RG) original ou outro documento oficial de identificacdo com
foto;

c) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacao dos titulos de escolaridade
obrigatdria constantes no comprovante de inscricdo, conforme descrito no item 5.1;

d) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacdo dos titulos de
aperfeicoamento profissional constantes no comprovante de inscri¢do, conforme descrito
no item 5.2.1;

e) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacdo do(s) comprovante(s) do
tempo de servigo constantes no comprovante de inscricdo, conforme descritos no item
5.3.7;

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
(44) 3653-1288 / 3653-1301 21




PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS Do OESTE

ESTADO DO PARANA
CNPJ n° 76.247.329/0001-13

f) PESNOM emitido pelo INSS, com data de emissdo atualizada (minimo de 6 meses da
data da convocacdo), se o candidato informou tempo de servico e se enquadra no subitem
5.3.8;

g) Laudo médico para inscritos como Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo |II.

6. DA AVALIACAO DE TITULOS
6.1. DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

6.1.1. A classificagdo provisoria sera publicada no enderego eletrdnico
www.tuneirasdooeste.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado por ordem decrescente
de notas obtidas na Avaliacdo de Titulos.

6.2. DO DESEMPATE

6.2.1 Havendo igualdade de pontuagdo na soma dos itens de Escolaridade, Tempo de
Servico e Aperfeicoamento Profissional, o desempate entre os candidatos serd feito
conforme disposto abaixo:

a) Maior idade;

b) Maior nota no Tempo de Servico;

¢) Maior nota no Aperfeicoamento Profissional,
d) Maior namero de filhos.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser protocolados conforme ANEXO Il na Prefeitura Municipal
de Tuneiras do Oeste (PR), Departamento de Recursos Humanos, na Rua Santa Catarina,
n° 409, centro, Tuneiras do Oeste, pelo seu candidato ou seu procurador em dias Uteis
conforme tabela 01 — PREVISAO DE CRONOGRAMA deste Edital, em horario de
expediente das 7h30 as 12h00 e das 13h30min as 17h00.

7.2. Os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora, que emitira Parecer
Conclusivo, e a lista dos recursos deferidos e indeferidos serd publicada conforme tabela
01 — PREVISAO DE CRONOGRAMA, deste edital.

7.3. N&o serdo aceitos recursos relativos a erros do candidato no preenchimento da
inscricéo e fora do prazo estabelecido.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 Apds a anélise conclusiva dos recursos, a Homologacdo da Classificacdo Final sera

publicada conforme tabela 01 — PREVISAO DE CRONOGRAMA, no endereco
eletrdnico www.tuneirasdooeste.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado.

Rua Santa Catarina, n2 409, centro, Tuneiras do Oeste-PR
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9. DA CONVOCACAO

9.1. A convocacéo dos candidatos sera por rigorosa ordem de Classificacdo Final e de
acordo com a necessidade, conveniéncia e oportunidade da Administracao.

9.2. O candidato, além dos documentos apresentados no momento da inscri¢ao, quando
convocado, devera apresentar 0 Atestado de Saude constando que o candidato possui
plenas condi¢des de salde fisica e mental para desempenhar as atribui¢des do cargo para
o0 qual se inscreveu emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina.
9.3. Mais de 1 (um) candidato podera ser chamado quando surgir vaga. Esta vaga sera
oferecida por ordem de classificacdo e o candidato que ndo assumir ou ndo comparecer
ao horério estabelecido, sera eliminado.

9.4. E obrigac&o o candidato acompanhar todos os processos de publicacdo no endereco
eletrdnico www.tuneirasdooeste.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado, ndo podera
alegar desconhecimento.

9.5. A cada 19 (dezenove) candidatos da lista geral, 1 (um) candidato da lista de inscritos
como pessoa com deficiéncia sera convocado, perfazendo a equivaléncia aos 5%
assegurados pela Lei;

9.6. O candidato com deficiéncia, para a contratacdo, devera apresentar Laudo Médico
emitido por especialista da area atestando a deficiéncia e a compatibilidade com as
atribuigcdes na funcdo pretendida. O Laudo Médico, sera aceito desde que emitido e
entregue junto com a ficha de inscri¢do constando:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia;

b) codigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional — CID;

c) limitagbes funcionais;

d) funcéo para a qual é candidato;

e) se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢Ges da funcéo pretendida;

f) data de expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de
Medicina — CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o Laudo.

9.7. O candidato que apresentar o Laudo Médico que ateste incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des da funcéo sera excluido do Processo.

10. DA EXCLUSAO
10.1. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Tenha tido seu contrato rescindido apds sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos;

b) Assinar Termo de desisténcia do PSS;

c) Se comprovada, a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados ou
declaracéo falsa ou inexata, ou, se contratado, terd seu contrato rescindido, observando a
ampla defesa e o contraditorio.

11. DA CONTRATACAO
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111 DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A
CONTRATACAO

11.1.1 Séo requisitos basicos para a contratagao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito anos);

c) Comprovar 0s requisitos exigidos para o exercicio da funcéo;

d) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares;

f) Estar no gozo dos direitos politicos;

g) Possuir certificado de reservista ou de dispensa da incorporacdo, quando do
sexo masculino;

h) Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou protocolo;

i) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da funcdo;

j) Ter disponibilidade para horario de trabalho, o qual devera atender as
necessidades do 6rgdo requisitante;

k) Apresentar declaragdo de negativa de acimulo de cargo;

1) Cumprir as determinacdes deste Edital.

11.1.2 Para a contratagéo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocdpia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpias;

e) Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

f) Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votacdo da ultima
eleigdo ou a justificativa da auséncia;

g) Cadastro no PIS/PASEP fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida, e registro no conselho da classe quando
couber;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocOpia, quando
couber;

J) Uma foto 3X4 recente, tirada de frente;

k) Atestado de sanidade mental,

I) Declaracdo com firma reconhecida, de ndo ter sofrido o exercicio de funcdo
publica penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
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m) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecido pelo Cartério do
Distribuidor do Férum;

n) Comprovante de residéncia;

0) Declarar que ndo se encontra em situacdo de acumulo ilegal de proventos,
funcdo, empregos e cargos publicos nos termos do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal e incisos XVI e XVII do artigo 27 da Constituicdo do Estado do
Parana.

p) O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de
aposentadoria compulsoria;

g) Nao podera, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer érgédo ou
entidade da Administracdao Publica que impossibilite a acumulacdo de cargos, empregos
e funcodes, ressalvados os casos dispostos no artigo 37, inciso X VI, alineas “a”, “b” e “c”
da Constituicdo Federal;

r) Ndo podera, no caso de eventual posse, possuir contrato anterior de PSS em
vigéncia;

s) O candidato aprovado que tiver completado 70 (setenta) anos de idade antes da
data designada para o inicio do contrato, ndo podera ser contratado, conforme inciso I,
do 81°, do artigo 3, da Constituicdo do Estado do Parana- (art. 40, § 1°, inciso Il, da nossa
Constituicdo Federal).

11.1.3. As atribuicdes das funcbes do emprego publico encontram-se na legislacdo
municipal.

11.1.4. O candidato apos ser contratado, ndo podera solicitar afastamento de funcdo,
readaptacdo de fungdo ou alegar incompatibilidade com as atribui¢cGes do cargo para o
qual foi contratado.

12. DA NAO CONTRATACAO OU RESCISAO CONTRATUAL

12.1 Seré vedada a contratacdo do candidato caso ndo esteja com todas as exigéncias do
item 11.
12.2. Tera seu contrato rescindido:

a) Apos 2(duas) adverténcias escritas;
b) Quando ndo demonstrar aptidao e qualificacdo para o servigo sera rescindido o contrato
por parte do empregador, percebendo somente direitos adquiridos no periodo de contrato
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trabalhado, como: saldo de salério, décimo terceiro salério e férias proporcionais e ou
vencidas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Nao serdo fornecidas, por telefone, pessoalmente ou por meio eletronico,
informagdes que constem neste Edital.

13.2 E vedado ao candidato contratado no Processo Seletivo Simplificado, apds as
distribuicdes das vagas, reduzir sua carga horaria ou desistir da vaga para assumir outra
no Mesmo cargo.

13.3 O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tera validade de 1
(um) ano a contar da data da homologacéo final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

13.4 O PSS poderéa ser encerrado quando houver duas reclassificacdes de desisténcias
temporérias, ndo tendo mais candidatos para assumirem a vaga ofertada.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela legislacdo vigente e principios gerais da
administracao publica.

13.6 Os Anexos de I e Il sdo partes integrantes deste Edital.

Paco Municipal de Tuneiras do Oeste-PR, 03 de Dezembro de 2019

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DO EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
REQUERIMENTO — PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome do candidato:

Emprego Publico:

Venho CONCORRER A VAGA COMO PESSOA COM DEFICIENCIA:

Tipo de deficiéncia:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID

(OBS: Néo serdo considerados Omo deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Espaco para preenchimento do candidato para demais informacao que achar necessario:

E obrigatdria a apresentacdo de LAUDO MEDICO, junto a este requerimento.

(Datar e assinar) / /

Assinatura do candidato
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ANEXO 11
DO EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Formulério de Recursos:

NOME:

Emprego Publico:

RECURSO: ASSUNTO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — RAZOES DO RECURSO

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
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